
إلرهاب وتمويل إلموإل غسل بمكافحة إللتزإم لمسؤول إلوظيفية وإلمهام إلدوإر

الوظيفة من الهدف : وًال

األنظمة الجمعية التزام من ًالتأكد الرهأب، ًتمويل الموال غسل مكأفحة متطلبأت تطبيق على الشراف

المخأطر. ًإدارة ًالحوكمة اامتثأل ايئة ًتعزيز العلقة، ذات ًالتعليمأت ًاللوائح

التنظيمي اارتبأط : ثأنيأل

ًمجلس التنفيذي المدير مع المبأشر التواصل حق ًله للجمعية، العليأ األدارة أ تنظيميل االتزام مسؤًل يرتبط

الرهأب. ًتمويل الموال غسل ًمكأفحة االتزام امهأم يتعلق فيمأ الدارة

ًالمسؤًليأت المهأم : ثألثأل

للعتمأد.1. ًرفعهأ الرهأب ًتمويل الموال غسل مكأفحة ًإجراءات سيأسأت ًتحديث إعداد

اهأ.2. االتزام من ًالتأكد المعتمدة ًالجراءات السيأسأت تنفيذ متأاعة

دًري.3. اشكل الرهأب ًتمويل الموال غسل مخأطر تقييم ًتحديث إجراء

لمعألجتهأ.4. اللزمة التوصيأت ًًضع المحتملة المخأطر مواطن تحديد

النظمة5. مع توافقهأ من للتأكد العلقة ذات ًالنشطة ًالتبرعأت المألية العمليأت مراقبة

ًالتعليمأت.

المتطلبأت6. ًفق ًالشركأء ًالمتبرعين األمستفيدين الواجبة العنأية إجراءات تطبيق من التحقق

النظأمية.

ااعتيأدية.7. غير النشطة وً العمليأت عن ًالكشف ااشتبأه مؤشرات متأاعة

اهأ.8. المعمول ًالتعليمأت النظمة ًفق المختصة للجهأت اللزمة ًالتقأرير البلغأت رفع

الدارة.9. ًمجلس العليأ للدارة ًرفعهأ اأالتزام الخأصة الدًرية التقأرير إعداد

ًالخأرجية.10. الداخلية المراجعة وً الشرافية الجهأت من الصأدرة ًالتوصيأت الملحظأت تنفيذ متأاعة

ًفق11. الرهأب ًتمويل الموال غسل امكأفحة المتعلقة ًالوثأئق السجلت حفظ على الشراف

النظأمية. المدد

الجمعية.12. داخل ًاامتثأل االتزام ثقأفة نشر

الدارة.13. مجلس ًوعضأء ًالمتطوعين للعأملين ًالتدريب التوعية ارامج ًتنفيذ إعداد

العلقة.14. ذات ًالرقأاية النظأمية المتطلبأت اشأن للدارة المشورة تقديم

الموال15. غسل ًمكأفحة االتزام متطلبأت يخص فيمأ ًالرقأاية الشرافية الجهأت مع التنسيق

الرهأب. ًتمويل

متطلبأت.16. من يستجد امأ الدارة ًإالغ ًالتنظيمية النظأمية التحديثأت متأاعة

نتأئجهأ.17. ًقيأس تنفيذهأ ًمتأاعة لللتزام سنوية عمل خطة إعداد

الســعودية العـربية المملكـــــة

ربيح الغري للقطاع ح
الووطي المركز

الشويمس بمركز النسانية الخدمات
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الدارة.18. مجلس وً العليأ الدارة قبل من اهأ يكلف اأالتزام علقة ذات وخرى مهأم اأي القيأم

الصلحيأت : رااعأل

االتزام.1. امهأم العلقة ذات ًالبيأنأت ًالوثأئق السجلت جميع على ااطلع

المختلفة.2. ًالقسأم الدارات من ًالتقأرير المعلومأت طلب

االتزام.3. امهأم العلقة ذات ااجتمأعأت حضور

الدارة.4. ًمجلس العليأ الدارة إلى مبأشرة ًالتوصيأت التقأرير رفع

االتزام.5. عدم حأات لمعألجة اللزمة التصحيحية الجراءات اقتراح

المطلواة المؤهلت : خأمسأل

علقة.1. ذي تخصص وي وً القأنون وً المحأسبة وً الدارة في منأسب مؤهل

الراحي.2. غير األقطأع الخأصة ًالتعليمأت األنظمة اللمأم

الرهأب.3. ًتمويل الموال غسل مكأفحة امتطلبأت المعرفة

االتزام.4. ًمتأاعة المخأطر ًتحليل التقأرير إعداد على القدرة

تنظيمية متطلبأت صدًر عند وً الحأجة دعت كلمأ تحديثهأ ًيجوز الجمعية، إدارة مجلس من المهأم هذه تعتمد

جديدة.


